Association canadienne des sports pour aveugles
Offre d’emploi
Date d’échéance des mises en candidature : 15 novembre 2007
Poste : Directeur / Directrice – Encouragement à la participation (lieu de travail : Vancouver, C.‑B.)

Description
L’Association canadienne des sports pour aveugles (ACSA) régit le goalball (un sport d’équipe dont les membres sont des athlètes aveugles) au Canada. Elle défend les intérêts des athlètes aveugles qui font partie du Système sportif canadien. L’ACSA cherche à augmenter le nombre de membres qui sont des Canadiens aveugles ou ayant une déficience visuelle. Elle œuvre auprès des personnes qui participent activement à un sport. L’Association travaille en partenariat avec différentes organisations nationales de sport et différentes associations provinciales membres pour offrir, auprès des Canadiens aveugles, des possibilités et des occasions de participer à une variété de sports.
Responsabilités – surveillance et contrôle des programmes de participation, comme il est expliqué dans le plan stratégique de l’organisation :
· travailler en partenariat avec les membres provinciaux de l’ACSA en vue de l’élaboration et de l’évaluation des initiatives de participation;
· travailler en collaboration avec d’autres partenaires pour mettre en œuvre et favoriser le recrutement de Canadiens aveugles, pour différents sports;
· élaborer, mettre en œuvre et évaluer les programmes de recrutement, de conservation des membres et de reconnaissance des participants, des entraîneurs et des arbitres;
· voyager au Canada pour l’établissement d’un réseau de personnes-ressources et favoriser la mise sur pied de stages sportifs pour l’amélioration ou l’acquisition de compétences;
· travailler en fonction des plans de communication des organisations afin de faire la promotion des possibilités et des occasions auprès des Canadiens qui sont aveugles ou qui ont une déficience visuelle et auprès du grand public;
· travailler, à titre de membre de l’équipe, pour élaborer et mettre en œuvre des modèles de développement à long terme des athlètes, des entraîneurs et des arbitres de l’ACSA.
Qualifications recherchées : diplôme universitaire en éducation physique, en kinésiologie, ou dans un domaine connexe à l’activité physique ou au sport. Expérience en administration et dans l’élaboration de programmes. Expérience à titre d’athlète, d’entraîneur ou d’arbitre; capacité à travailler efficacement dans les deux langues officielles du Canada; expérience en goalball ou d’autres sports pour personnes aveugles. Une compréhension des enjeux qui touchent les participants qui sont aveugles sera considérée comme un atout.
Type de poste : employé à temps plein
Coordonnées de la personne-ressource
Jane D. Blaine
Tél. : 1 604 419-0480

Directrice administrative
Téléc. : 1 604 419-0481

Association canadienne des sports pour aveugles
5055, rue Joyce, bureau 325
jane@canadianblindsports.ca
Vancouver (C.‑B.)  V5R 6B2

Ce poste est offert grâce au soutien financier du gouvernement du Canada.
